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Uvodni poznamka

Tento finanéni plan predstavuje kompletné pfepracovanou koncepci pojisStovny EveryOne. Hlavni
zména oproti pivodnimu planu spociva v tom, Ze od prvniho dne je subjekt zfizen jako zajistovna
podle zakona €. 277/2009 Sb., o pojistovnictvi, se zakladnim kapitalem 1 miliarda K&. Tento dualni
status (zajiStovna + poskytovatel pfimého pojisténi) je kriticky pro ekonomickou zivotaschopnost
celého ekosystému EveryOne.

Zajistovna EveryOne ma dva operacni rezimy, které se postupné aktivu;ji:

+ Faze 1 - Uzavieny okruh: zajiStovna funguje jako pfima pojiStovna pro EveryOne Bank a
jeji ¢leny. Obsluhuje vyhradné vlastni ekosystém druzZstva.

* Faze 2-3 — Meta-zajiSt'ovna: po UspéSném rozjezdu se otevira komerénimu sektoru.
Zajistuje uvéry komer¢nich bank a pojistné produkty komerénich pojistoven, kterym predava
model EveryOne.

Pro¢ zajisStovna a ne pojistovna:

Rozhodnuti zfidit subjekt s statusem zaijistovny od prvniho dne neni jen formalnim krokem. Je to
nutna podminka pro to, aby ve Fazi 3 mohla zajistovna prevzit systémovou roli pro cely Cesky a
slovensky finanéni trh. Nelze zacit jako mala pojistovna a pozdéji se transformovat — regulace
zajistovnictvi je od zacatku jina, vyzaduje vySSi kapital (1 mld. K& vs. 240 mil. K& u bézné pojistovny)
a jinou licenci.

Strategicky vyznam dvoufazového modelu:

Kdyz EveryOne Bank nabizi hypotéky za 2,3-2,7 % p.a. s plnym krytim, zatimco komercni banky
nabizeji 4,5-5 % p.a. s ¢asteCnym krytim, klienti budou masové odchazet ke druzstvu. Komeréni
sektor nemUlize nabidnout stejné podminky, protoze by to znamenalo obrovské finanéni ztraty. Jedina
cesta, jak zabranit kolapsu komer¢nich bank, je pfedat jim model EveryOne ve Fazi 3 vyménou za
povinnost zajiStovat se u zajistovny EveryOne a odvadét 10% navySeni z pojistného plnéni do
garancniho fondu. Tim se EveryOne stava systémovym garantem celého finanéniho trhu, aniz by
komeréni sektor zkolaboval.

Matematicky konstantni predpoklad: 2 700 000 ¢lent druzstva

Stejné jako u planu banky, cely tento finanéni plan je postaven na pevné konstanté 2 700 000 ¢&len(
druzstva ve Fazi 3 Druzstva EveryOne. Realita se maze lisit, ale pro stabilni matematicky model
potfebujeme pevny bod. Banka a zajiStovna spolu spoustéji v tentyZz okamzik; jedna bez druhé
nemuze existovat.



1. Uvod a principy zajistovny (meta pojistovny)

1.1 Dualni funkce — pojistovna i zajiStovna v jednom subjektu

Zajistovna EveryOne neni béznou pojiStovnou ani béznou zajistovnou. Je to hybridni subjekt s
licenci na obé &innosti:

+ Jako pojist'ovna: poskytuje pfimé pojisténi ¢lenim druzstva (zivotni, Urazové, pro banku
EveryOne pojisténi uvérud)

+ Jako zajiSt'ovna: prebira zajistné riziko z komer€nich pojistoven a komerc¢nich bank v ramci
celého Ceského a slovenského trhu (Faze 3)

1.2 Princip 150% nadpojisténi

Klic¢ovym inovativnim rysem je dvouvrstvé pojisténi s 150% nadpojisténim. Misto bézného
CasteCného kryti, které klient musi dorovnavat z Uspor, poskytuje zajistovna EveryOne kompletni
ochranu proti vSem realnym rizikim.

Vrstva 1 — Pojisténi 100 % jistiny uvéru
*  Kryje: smrt, trvalou invaliditu 2. a 3. stupné
* Hradi: banka 50 % + klient 50 %
+ V pfipadé pojistné udalosti vyplaci celou zbyvajici jistinu uvéru
* Povinné u vSech uvérd banky EveryOne
Vrstva 2 — PripojiSténi mési¢énich splatek
* Kryje: ztratu zaméstnani, nemoc, kratkodobou platebni neschopnost
* Hradi: klient 100 %
+ V pfipadé pojistné udalosti pfebira zajiStovna splaceni mésicnich splatek
«  POVINNE u v8ech uvérQ s pravidelnou mésiéni platbou (souéast systému)

Pro¢ "150%" a ne "200%": i kdyZ matematicky se vrstvy scitaji na 200 % (50+50+100), v praxi se
kazda vrstva aktivuje v jiné situaci. Nikdy nedojde k dvojimu plnéni. Nazev 150% vyjadiuje, Ze kryti je
vy$8i nez u jakékoliv bézné komercni pojistky, ale méné nez Cisté zdvojnasobeni. Kryti 150% je ze
strany klienta, protoze 50% pojisténi se déli s bankou a 100% si kryje sam klient pojisténim
(pripojisténim) svych 50% tedy svych splatek.

1.3 Klicové pravidlo; zadné promitani nakladia do ceny klienta

Zajistovna uklada véem subjektiim (bance EveryOne i komerénim bankam/pojistovnam ve Fazi 3)
systémové pravidlo:

Subjekt, ktery plati 50 % Vrstvy 1 (banka u Uvéru, pojistovna u zivotniho pojisténi atd.), nesmi
promitnout tyto naklady do urokové sazby uvéru nebo vySe pojistného pro klienta. Téch 50 % je
skuteény naklad dané instituce, ktery hradi z vlastni provozni marze, protozZe si tim sama jisti Ze o
své finance nepfijde.

Toto pravidlo zabrariuje tomu, aby banky a pojistovny "parazitovaly jinou cestou"; aby si odebraly
riziko diky pojisténi EveryOne a zaroven si zvySily marze. Systémové pravidlo zajiStuje, Ze vyhoda
nulového rizika jde skute¢né klientovi, ale i instituci.



2. Naklady na zrizeni zajisSt'ovny

2.1 Celkova pocatecni investice: 1,25 miliardy K¢é

ZFizeni zajistovny vyZzaduje spinéni pfisnych regulatornich pozadavkd CNB podle zékona &.
277/2009 Sb., o pojistovnictvi.

Polozka | Castka
Minimalni zakladni kapital (zajiStovna dle zakona | 1 000 mil. K&
277/2009 Sb.)

Provozni kapital 250 mil. K&
— Licence od CNB a regulatorni poplatky 15 mil. K&
— IT systémy a pojistné-technicka platforma 50 mil. K&
— Solvency Il implementace a audit 30 mil. K&
— Pravni a poradenské sluzby 20 mil. K&
— Personalni naklady (prvni rok) 30 mil. K&
— Pobocky v krajskych méstech 25 mil. K&
— Rezervy a provozni naklady 80 mil. K&
CELKOVA INVESTICE 1 250 mil. K¢

2.2 Pro¢ 1 miliarda kapitalu

Zakon €. 277/2009 Sb. stanovuje minimalni kapital zajiStovny na 1 miliardu K¢ (oproti 240 mil. KE u
pojistovny nezivotniho pojisténi a 180 mil. K& u zivotni pojisStovny). Tento zdanlivé vysoky kapital ma
nékolik klicovych funkci:

Regulatorni pozadavek: bez n&j CNB neudéli licenci zajistovny

Systémova garance: ve Fazi 3, kdy zajistovna obsluhuje cely trh, je nutné mit kapitalovou
zakladnu odpovidajici velikosti rizika

Davéryhodnost: komeréni banky a pojistovny budou chtit zajistovat se u subjektu s
dostateCnym kapitalem

Rozsiritelnost: miliarda umoznuje postupné otevirani dalSich produkt (vSeobecna zdravotni
pojiStovna, dlouhodoba péce, penzijni produkty)

2.3 Proces ziskani licence od CNB

vaew s

Licencni Fizeni zajisStovny probiha podle zakona &. 277/2009 Sb. a vyzaduije:

Prokazani minimalniho kapitalu 1 mld. K& (v hotovosti na uctu)
Odborna zpUlsobilost vedeni (zajistovaci matematik, compliance officer)
Implementace Solvency Il (kapitalovy rezim EU)

Technické a provozni predpoklady (pojistné-technické systémy)
Kompletni sada vnitfnich predpisl a pojistnych podminek

Plan zajisténi (u zajistovny komplexnéjSi nez u pojistovny)

Podle § 3.2 odst. (2) stanov druzstva se priprava podkladi pro podani zadosti o
pojisStovaci/zajisStovaci licenci zahajuje pri dosazeni cca 850 000 ¢lenu druZstva. Start zajiStovny
predpokladame spole¢né s bankou ve Fazi 3 pfi 1 500 000+ ¢lenech, respektive 2 700 000.



3. Dvouuctovy systém zajiStovny

Zajistovna EveryOne vede veSkeré finan¢ni toky ve dvou oddélenych uctech. Toto je klicovy
mechanismus, ktery zabezpecuje transparentnost a dlouhodobou stabilitu systému.

3.1 Uéet A — Provozni (technické rezervy)

Na Uget A plynou veskera provozni pojistna plnéni a prostfedky pro b&zny chod zajistovny.
Co jde na Uget A:
* Pojistné Vrstvy 1 (klient + banka) z uvérd
* Pojistné Vrstvy 2 (pfipojidténi splatek, 100 % klient)
+ Pojistné z Zivotniho a urazového pojisténi
» Zajistné od komercnich pojistoven (Faze 3)
Co se hradi z Uétu A:
* Pojistna pInéni (vyplaty klientim v pfipadé pojistné udalosti)
* Provozni naklady (personal, IT, pobocky)
» Technické rezervy podle Solvency I
+ Dané a odvody

3.2 Uéet B — Garanéni fond

Qéet B je systémova rezerva, ktera se tvofi z povinného 10% navySeni kazdé pojistky. Prostfedky na
Ucet B jsou urCeny vyhradné pro krizové situace a systémovou ochranu celého ekosystému.
Co jde na Uget B:
* 10 % navyseni z pojistného Vrstvy 1 (klient + banka)
* 10 % navySeni z pojistného Vrstvy 2
* 10 % navyseni z kazdé komercni pojistky (Faze 3)
* Bonus détskym uétlim druzstva (financovani mezigeneraéni solidarity)
Co se hradi z Uétu B:

+ Bonusy pro détské ucty (2 000 K& za kazdou narozeniny ditéte v druzstvu, 1 000 K& u 16-
17letych)

* Mimofadné situace na trhu (krize, masové vypadky)
+ Kompenzace v pfipadé insolvence jiného subjektu systému
« Zajisténi stability celého ekosystému

Garancéni fond na Uétu B je nedotknutelny pro bézny provoz. Pouzivé se pouze pfi mimofadnych
udalostech nebo pro mezigeneracni benefity (détské ucty) podle pravidel schvalenych
shromazdénim delegata druzstva.



4. Mechanismus dvouvrstvého pojisténi

Nasledujici ¢ast popisuje pfesny matematicky mechanismus pojisténi uvérq, ktery je klic¢em celého
systému EveryOne.

4.1 Princip referenéni splatky
Pojistné se nepocita ze skutecné (nizsi) splatky Gvéru u EveryOne, ale z referenéni splatky, kterou
by klient platil u komer&ni banky pfi trzni urokové sazbé 5 % p.a. Tento princip zajistuje, ze:

* Pojistné odpovida skuteCnému ekonomickému riziku uvéru

+ ZajiStovna dostava férové pojistné (ne podhodnocené diky nizké sazbé)

+ Systém je dlouhodobé udrzitelny bez dotaci

* Kilient ziskava benefit nulového rizika formou nizsi urokové sazby, ne nizSiho pojistného

4.2 Vzorovy vypocet — hypotéka 3 000 000 K& / 15 let

Krok 1: Referenéni splatka (sazba 5 % p.a.)

Parametr | Hodnota ‘
Jistina uvéru 3 000 000 K&

Doba splatnosti 15 let (180 splatek)

Referencni urokovéa sazba 5,0 % p.a.

Referencni mésicni splatka 23 725 Ké

Krok 2: Vrstva 1 — 15 % z referenéni splatky

Rozpis Vrstvy 1 | Castka mésiéné
Celkové pojistné Vrstvy 1 (15 % x 23 725) 3 559 Ké

Banka plati (50 %) 1779 K&

Klient plati (50 %) 1779 K&

+ 10 % navySeni do garanéniho fondu z banky 178 K&

+ 10 % navys$eni do garan¢niho fondu z klienta 178 K&

Celkem do fondu z Vrstvy 1 356 Ké

Krok 3: Vrstva 2 — 15 % z pojistného Vrstvy 1 (klient 100 %)

Rozpis Vrstvy 2 | Castka mésiéné
Pojistné Vrstvy 2 (15 % x 1 779) 267 K&

Klient plati 100 % 267 K¢

+ 10 % navySeni do garanéniho fondu 27 K&

Celkem Vrstva 2 (klient + fond) 294 K¢

Krok 4: Skute¢na splatka uvéru (sazba 2,7 % p.a. — nizsi riziko)
Parametr | Hodnota ‘

Urokova sazba EveryOne (sniZena o rizikovou 2,7 % p.a.
prirazku 2,3 %)

Skutec¢na mésicni splatka uvéru 20 287 K¢




Krok 5: Celkova mésicni platba klienta

Polozka | Castka
Splatka uveéru (2,7 %) 20 287 K¢
Vrstva 1 — podil klienta (50 %) 1779 K&
10 % navysSeni z Vrstvy 1 (klient) 178 K&
Vrstva 2 (cela klient) 267 K¢

10 % navyS$eni z Vrstvy 2 27 K&
Schvalovaci poplatek rozlozeny (15 000 / 180) 83 K¢
CELKEM mésicné klient 22 621 Ké

Krok 6: Banka navic hradi ze své strany

Polozka | Castka
Vrstva 1 — podil banky (50 %) 1779 K&
10 % navysSeni z banky 178 K&
Banka celkem mési¢né na 1 avér 1957 Ké

Téchto 1 957 K& banka NESMI promitnout do trokové sazby uvéru. Je to skuteény néklad, ktery
hradi z urokové marze, ne z klienta.

4.3 Srovnani s komercni bankou

Parametr | Komeréni banka (5 %) | EveryOne (2,7 %)
Splatka uveéru 23725 K¢ 20 287 K&
Pojisténi (Castecné/piné) ~2 500 K¢& 2 251 K&

Poplatky 0 Ké 83 Ké

CELKEM mésicné 26 225 K¢ 22 621 Ké

Za 15 let celkem 4 720 500 K& 4 071 780 K&
USPORA KLIENTA — 648 720 K&

Uspora klienta je o cca 18 tisic Ké niz§i nez v ptvodnim plénu (666 833 K& — 648 720 K&). Rozdil
vznikl navysenim fondu z 5 % na 10 %. Systém to snese bez problémd, protoze garancéni fond tim
roste dvakrat rychleji.



5. Pojisténi bankovnich produktu

Zajistovna EveryOne pojistuje veSkeré uvérové produkty banky EveryOne. Kazdy uvér ma stejnou
strukturu pojisténi (Vrstva 1 + Vrstva 2 + 10% fond), ale vySe pojistného se liSi podle typu uveéru.

5.1 Kompletni struktura uvéru banky EveryOne

Typ uvéru

| Podil v portfoliu

Urokova sazba

Hypotéky na bydleni — dlouhé (20- 2,3 % p.a. 35 %

30 let)

Hypotéky na bydleni — kratké (10-15 | 2,7 % p.a. 25%

let)

Hypotéky na druzstevni byty 2,3-2,7 % p.a. soucast hypoték
Spotfebitelské uvéry 4,5 % p.a. 20 %
Konsolidaéni uvéry (oddluzeni) 3,5% p.a. 10 %
Podnikatelské Gvéry 4,2 % p.a. 5%

Leasingy (vozidla, vybaveni) 3,8 % p.a. 5%
Mezibankovni Gvéry (jen F3) 2,5% p.a. zvlast

5.2 Objemy portfolia banky ve Fazi 3

Typ Gvéru Roéni urokovy priiem banky
Hypotéky dlouhé 20-30 let (2,3 %) 68,25 mid. K& 1 570 mil. K&

Hypotéky kratké 10-15 let (2,7 %) 48,75 mid. K& 1 316 mil. K&

Spotfebitelské uvéry (4,5 %) 39,00 mid. K¢ 1 755 mil. K&

Konsolida¢ni uvéry (3,5 %) 19,50 mid. K& 683 mil. K&

Podnikatelské avéry (4,2 %) 9,75 mid. K& 410 mil. K¢

Leasingy (3,8 %) 9,75 mid. K& 370 mil. K&

Mezibankovni uveéry (2,5 %) 70,00 mid. K& 1 750 mil. K&

Schvalovaci poplatky (0,5 %) nové uveéry 98 mil. K&

Servisni poplatky 300 000 averl 162 mil. K&

Celkovy objem uvéru ve Fazi 3: 265 mid. K¢

Z toho 195 mid. K& avéry élendm + 70 mid. K& mezibankovni Gvéry. Nové Gvéry ro¢né: cca 54 745

kusu.

5.3 Pojistné, které banka plati zajistovné

Banka EveryOne plati zajistovné pojistné za vSechny své Gveéry. Pfi priméru 0,50 % z objemu avérd

ro¢né:
Polozka | Roéni &astka |
Pojistné z aveérld ¢lendm (0,50 % z 195 mid.) 1726 mil. K&
Pojistné z mezibankovnich Gveérl (0,50 % z 70 mid.) | 350 mil. K&
CELKEM pojistné od banky EveryOne 2 076 mil. Ké




+ 10 % navysSeni do garan¢niho fondu z bankovni 207,6 mil. K&
casti

DULEZITA POZNAMKA PRO PLAN BANKY:

Pdvodni plan banky obsahoval pojistné 877 mil. K¢ (coz odpovidalo 5% fondu). Pfi 10% fondu je to
877 + 44 x 2 = 965 mil. KE. Plan banky bude potfeba mirné upravit: do nakladu se prida dalsich ~44
mil. K¢ na vy$8i navySeni fondu. To ale snizi zisk banky jen o cca 0,8 %, takze celkovy model
zustava v platnosti.



6. Personal a pobockova sit’

6.1 Sdileni infrastruktury s bankou

Zajistovna EveryOne sdili s bankou veSkerou infrastrukturu:
+ Spole¢né sidlo — jedna budova, jeden vchod pro klienty
* Spole¢né IT systémy s oddélenou datovou izolaci
* Spole¢ny pravni tym (sdilené pravni oddéleni)
* Spole¢na compliance a AML agenda (s oddélenou odpovédnou osobou)
* Spole¢na HR a administrativa
* Neékteré osoby mohou sedét na dvou zidlich (s ohledem na konflikt zajmu)

Timto se vyrazné snizuji provozni naklady, protoze fada funkci se zdvojuje zbyteéné. Zajistovna ma
vlastni odborny personal pouze v oblastech, kde je specializace nezbytna.

6.2 Struktura personalu v krajskych pobockach

V kazdé z 22 krajskych pobocek banky EveryOne je jedno misto vénované zajistovné —
pojistovacimu konzultantovi.

Faze | Struktura poboéek zajistovny ‘

Faze 1 (uzavfieny okruh) Pouze sidlo — klienti mohou jit fyzicky na
centralu

Faze 2 (rozsifeni) 22 krajskych pobocek (v prostorach banky, 1
osoba/pobocku)

Faze 3 (meta-zajiStovna) 22 krajskych + 155 okresnich pobocek (jako
v§eobecna zdravotni pojistovna aj.)

6.3 Struktura personalu zajistovny ve Fazi 1

Role | Poget
Vedeni zajiStovny (feditel, zastupce) 2
Pojistny matematik (aktuar) — zakonna povinnost 3
Compliance officer pojistovny 2
Podpisové oddéleni (underwriting) 8
Likvidace pojistnych udalosti 12
Technicky tym (pojistné-technické vypocty) 8
Zakaznicka péce 15
Pravni oddéleni (sdilené s bankou) 2
Administrativa 4
Krajské poboc¢ky (1 osoba x 22 krajl) 22
Risk officer (minimum) 2

IT (sdilené s bankou, plus vlastni specialisté) 6
CELKEM Faze 1 86 zaméstnanct

Ve Fazi 1 je zajiStovna zamérena vyhradné na ekosystém EveryOne. Personal je minimalni diky
vysoké automatizaci a sdileni s bankou.



6.4 RozSireni ve Fazi 3 — expanze do okresnich mést
Ve Fazi 3 se zajistovna rozSifuje do okresnich mést a prebira i funkci vSeobecné zdravotni
pojistovny. Pocet pobocek se mnohonasobné zvysuje.

« 155 okresnich pobogek (76 CR + 79 SK) po 1-2 lidech

* Rozsifeni centralniho personalu o 60-100 lidi

* Nové produkty: zdravotni pojisténi, dlouhodoba péce, penzijni produkty

* Celkovy personal ve Fazi 3: cca 380-450 zaméstnancl

6.5 Roc¢ni naklady na personal

Kategorie | Roéni naklad F1 ‘
Centrala (64 lidi x 70 000 K& x 12 x 1,34) 72 mil. K&

Krajské poboCky (22 x 45 000 K& x 12 x 1,34) 16 mil. K&

CELKEM personalni naklady F1 88 mil. K¢ / rok

Castky jsou primérné a orientacni. Pojistny matematik a compliance officer pojistovny patti k vysoce
odmeériovanym pozicim (150-200 tis. K&/més), ostatni odpovidaji bankovnimu standardu.



7. Faze vyvoje zajistovny

Zajistovna EveryOne ma, stejné jako banka, dvé operaéni faze podle stavu ekosystému druzstva.
Oba subjekty spoustéji provoz souCasné a nemohou existovat jeden bez druhého.

7.1 Faze 1 — Uzavireny okruh (roky 1-3 provozu)

Charakteristika:

Zajistovna funguje jako pfima pojistovna pro banku EveryOne a jeji klienty
Obsluhuje vyhradné ekosystém druzstva EveryOne

Produkty: pojisténi uvérd (Vrstva 1+2), zivotni pojisténi ¢lenl, urazové pojisténi
Celkovy pocet klientd: cca 300 000 - 500 000 aktivnich pojistek

Cile Faze 1:

Prokazat funk&nost modelu 150% nadpojisténi na skuteCnych datech

Vybudovat reputaéni kapital u CNB

Akumulovat garan¢ni fond na uroven, ktera umozni otevieni komerénimu sektoru
Vyvinout a otestovat aktualni modely

Ovérit ekonomickou zivotaschopnost na realnych pojistnych udalostech

7.2 Faze 2 — Rozsireni na komeréni banky (roky 4-7)

Charakteristika:

Po uspésné Fazi 1 se otevira spoluprace s komerénimi bankami

Banky nabizeji model EveryOne svym klientdm

Komer¢ni pojistovny (banky mohou si vybrat) pojistuji ivéry komerénich bank stejnym
dvouvrstvym mechanismem

Komer¢ni pojistovny jsou povinny odvadét 10 % navySeni u pojisténych bankovnich produkt(
do garan&niho fondu EveryOne, v&etné pfipojisténi klientovych splatek.

Stale neposkytujeme automatické zajisténi komerénim pojistovnam pro jejich produkty, avSak
komer¢ni pojistovny mohou u pojisténi bankovnich produktd si u zajiStovny pojistit pfipad
vétSiho pInéni (bude specifikovano az po vzniku), nebo mohou nést riziko plnéni sami.

7.3 Faze 3 — Meta-zajist'ovna celého trhu (roky 8+)

Charakteristika:

PlIna role zajistovny: zajisténi komerénich pojistoven v celém CR a SR

Veskeré pojistné produkty s pravidelnymi platbami (zivotni, Urazové, dlouhodobé) jsou
zajistény pres EveryOne se stejnym mechanismem jako u bankovnich produktd 150% kryti +
10% navySeni do garanéniho fondu.

Komeréni pojistovny funguji absolutné bez rizika; penize a riziko z pojisténi onoho pojisténi
drzi zajistovna EveryOne

Rozsifeni o vlastni produkty: vSeobecna zdravotni pojistovna, dlouhodoba péce

Pro¢ ve Fazi 3 komeréni pojistovny spolupracuiji:

Neexistuje jina zajistovna s takovym modelem v CR a SR. Komeréni pojistovny nemohou nabidnout
stejné podminky bezrizikovosti jako EveryOne bez zajistného kryti. Pokud nespolupracuiji, ztraceji
klienty a ztraceji garanci nulové rizikovosti. Spoluprace znamena:

Komer¢ni pojistovna (100% bezrizikovy model pro pojistovnu).

Riziko nese zajistovna EveryOne ve 1

Povinny odvod 10 % do garancniho fondu z kazdé pojistky

Komeréni pojistovna ztraci prémiovou marzi za riziko, ale nepfijde o klienty



8. Finan¢éni model Faze 1 (uzavieny okruh)
8.1 Prijmy zajistovny F1

Ve Fazi 1 zajiStovna obsluhuje vyhradné ekosystém EveryOne. PFijmy plynou z banky a jejich
klientd.

Zdroj pojistného | Roéni éastka

Pojistné od banky EveryOne — L1 (0,50 % z 195 mid. | 975 mil. K&

avéra)
Pojistné od klientl — L1 (jejich 50 %) 975 mil. K&
Pojistné L2 (klient 100 %, nemoc/nezaméstnanost) 132 mil. K&

Pojistné z mezibankovnich aveérd (0,50 % z 70 mid.) 350 mil. K&

Zivotni pojisténi élenti druzstva (vlastni produkty) 500 mil. K&

CELKEM na Uéet A (provozni) 2 932 mil. Ké

Pfijmy na Uéet B (garanéni fond):

Zdroj | Roéni &astka

10 % navySeni z L1 (banka + klient) 195 mil. K&

10 % navySeni z L2 13,2 mil. K&

10 % navyseni z mezibankovnich 35 mil. K&
CELKEM na Ucet B (garanéni fond) 243,2 mil. K¢ / rok

8.2 Vydaje zajistovny F1

Kategorie | Roéni éastka
Pajistna pinéni (statisticky ~30 % pojistného) 879,6 mil. K&
Personal (86 zaméstnanc() 88 mil. K&
Provoz, IT (sdileno s bankou) 150 mil. K&
Technické rezervy dle Solvency Il 200 mil. K&
CELKEM VYDAJE F1 1 317,6 mil. Ké

8.3 Cisty zisk zajistovny F1

Ukazatel | Hodnota

PEijmy na U&tu A 2932 mil. K&

Vydaije 1 1317,6 mil. K&
ZISK pred zdanénim 1 800 240 000 K¢
Dan z pfijmu pravnickych osob (21 %) 378 050 400 K&
CISTY ZISK po zdanéni 1 422 189 600 mil. K&
Navic garanéni fond roste o 243,2 mil. K&/rok

Dan z prijmu pravnickych osob u finanénich instituci (banky, pojistovny, zajistovny) ¢ini od roku 2024
zvySenou sazbu 21 %.



8.4 Rozdéleni zisku podle § 4.11 stanov

Polozka | Castka

Cisty zisk po zdanéni 1422 189 600 K&
80 % zlstava v zajistovné (rezervy, kapital) 1137 751 680 K¢
20 % odeslani do druzstva 284 437 920 K&
— 10 % rezervni fond druzstva 28 443 792 K&
— 90 % dividendy €lendm 255994 128 K&

Dividenda z zajiStovny ve Fazi 1:
Délenim 255 944 128 K& rovnomérné mezi 2 700 000 ¢lenl (dospéli i déti, podle § 4.11):

Vypoéet | Hodnota
Celkova dividenda ze zajistovny 255 994 128 K¢&
Pocet Clenl 2 700 000

Dividenda na ¢lena 94,8.. K¢ / rok




9. Finanéni model Faze 3 (meta-zajistovna)

Ve Fazi 3 se zajiStovna stava systémovym garantem celého finanéniho trhu. Obsluhuje komeréni
banky, komer¢ni pojistovny a pokracuje v obsluze vlastniho ekosystému EveryOne.

9.1 Predpoklady Faze 3

+  Model EveryOne je prevzat na cca 30 % Gvérového trhu CR+SR (900 mid. K& Gvérd)

» VS8echny komer¢ni pojistovny zajistuji své produkty s pravidelnymi platbami u EveryOne
+  Komer¢&ni trh pojisténi obsluhovany zajistovnou EveryOne: cca 150 mid. K& ro¢né

« Zajistovna provozuje i vSeobecnou zdravotni pojistovnu (dalsi pfijem, zde nepocitany)

9.2 Prijmy zajistovny F3

Zdroj pojistného

| Roéni &astka

Pojistné z bankovnich Gvért — L1 (banka + klient, 30 | 8 100 mil. K&
% trhu)

Pojistné L2 (pfipojisténi splatek) 1215 mil. K&
Zajistné od komercnich pojistoven (cca 20 % z jejich | 30 000 mil. K&
produktu)

CELKEM na Uget A 39 315 mil. Ké

PFijmy na Uéet B (garanéni fond) — riist ve F3:

Zdroj | Roéni éastka
10 % navys$eni z bankovniho pojisténi (L1+L2) 931 mil. K&

10 % navySeni z komerénich pojistek 3 000 mil. K&
CELKEM rust fondu ro¢né (F3) 3 931 mil. Ké

9.3 Vydaje zajistovny F3

Kategorie | Roéni éastka
Pajistna pInéni (50 % pojistného — vySSi pfi vétSim 19 658 mil. K&
objemu)
Personal (380 zaméstnancl) 400 mil. K&
Provoz, IT, 155 okresnich pobocéek 500 mil. Ké
Technické rezervy dle Solvency Il 1 000 mil. K&
CELKEM VYDAJE F3 21 558 mil. Ké
9.4 Cisty zisk zajistovny F3
Ukazatel | Hodnota ‘
Pkijmy na Ugtu A 39 315 mil. K&
Vydaije 21 558 mil. K¢
ZISK pied zdanénim 17 757 mil. Ké
Dan z pfijmu pravnickych osob (21 %) 3 729 mil. K&
CISTY ZISK po zdanéni 14 028 mil. Ké




9.5 Rozdéleni zisku F3 podle § 4.11

Polozka | Castka

Cisty zisk po zdanéni 14 028 mil. K&
80 % v zajistovné 11 222 mil. K¢
20 % do druzstva 2 806 mil. K&
— 10 % rezervni fond 281 mil. K&
— 90 % dividendy ¢lendim 2 525 mil. K¢

Dividenda na ¢lena ze zajiSt'ovny ve Fazi 3:

Vypocet | Hodnota
Celkova dividenda ze zajiStovny F3 2 525 mil. K&
Pocet ¢lenl 2700 000
Dividenda na ¢lena F3 935 K¢ / rok

Poznamka: Dividenda ze zajistovny je ve Fazi 3 skutec¢né vysoka diky masivnimu objemu zajistného
od komercnich pojistoven. ZajiStovna se tak stava hlavnim zdrojem prijmi celého ekosystému.



10. Expanze celého ekosystému EveryOne do
komercéniho sektoru

10.1 Princip domino efektu

Pfijeti modelu EveryOne komer¢nimi bankami a pojistovnami ve Fazi 2-3 neni izolovany
krok — je to vstupni brana do celého ekosystému. Jakmile komer¢ni subjekt pfijme
dvouvrstvé pojisténi EveryOne, logicky nasleduje pfevzeti dalSich systémovych komponent:

e Pojisténi uveérd (150% nadpojisténi s Vrstvou 1 a 2)

e Zajisténi pojistnych produktd s pravidelnymi platbami

e Bankovni karty EveryOne Card

¢ Platebni terminaly EveryOne

e Zuctovaci systém EveryOne (clearing)
Tentokdomino efekt je ekonomicky i technicky nevyhnutelny a strategicky planovany od
zacatku.

10.2 Pro€ komercni banky prevezmou i platebni infrastrukturu

Kdyz komeréni banka jiz spolupracuje s EveryOne zajiStovnou, nema ekonomicky ani
technicky duavod pokraCovat v pouzivani Visa/Mastercard infrastruktury:

Ekonomické duvody:
e Visa/Mastercard si berou 1,5-2,5 % z kazdé transakce
e EveryOne systém ma transakéni poplatek 0,3 % (Sestinasobné nizsi)
e Obchodnici usetfi miliardy ro€né — pfechod je v jejich zajmu
e Banky ziskaji slevy za celoplo$né pouziti EveryOne systému
Technické diivody:
e Jednotna infrastruktura s pojiStovacim systémem
e Spolec¢na databaze klientl a transakci
e Sjednocena bezpec€nost a autorizace
e Eliminace duplicitnich systému (uspora IT nakladu)
Strategické davody:
e Nema smysl pouzivat zahraniCni platebni sit, kdyz existuje domaci alternativa
e Suverenita platebniho systému v CR a SR
o Nezavislost na americké infrastruktufe Visa/Mastercard

10.3 Role banky EveryOne v rozsifreném systému

Banka EveryOne je vlastnik a provozovatel celého platebniho ekosystému. To znamena, Ze pfi
celoplosném pfijeti celého systému komerénimi bankami banka EveryOne ziskava:

Prioritni zisky z celého trhu, nejen z vlastnich klientt:
e Transakéni poplatky ze VSECH transakci v CR a SR (i z kart komerénich bank)
e Licen¢ni poplatky za pouzivani EveryOne platebniho protokolu

e Servisni poplatky za spravu terminalové sité



e Poplatky za clearing a zuctovani

Banka EveryOne neztraci svou klientelu, naopak:
o Jeji vlastni klienti dostavaji dividendy z celého ekosystému
o Komeréni banky se stavaji jejimi technologickymi zakazniky

e Banka prodava licenci infrastruktury, a ne konkurenéni sluzby

10.4 Vytlaceni Visa a Mastercard z ceského a slovenského trhu

Postupny, ale nevyhnutelny proces:

Faze 2 (2-3 komeréni banky pfijimaji model):
e Soubézné pouzivani Visa/Mastercard a EveryOne
e Postupné pfesmérovani novych klientl na EveryOne karty
e Pilotni provoz EveryOne terminalové sité

Faze 3 (vétSina trhu pouziva EveryOne):
e Visa a Mastercard ztraci trzni podil v CR a SR
e Obchodnici prestavaji obnovovat Visa/MC terminaly (vy3Si poplatky)
e EveryOne se stava narodnim standardem

Faze 3+ (dominantni pozice):
e Visa/Mastercard zUstavaji pouze pro mezinarodni transakce
e Lokalni trh plné obslouzen EveryOne infrastrukturou

e Suverenita platebniho systému CR a SR

10.5 Strategicka vyhoda pro cely stat

Tato transformace neni jen obchodnim uspéchem EveryOne, ale ma strategicky vyznam pro Cesky a
slovensky stat:

e Suverenita platebniho systému; kliCova infrastruktura v domacich rukou

e Data zUstavaji v CR/SR; nepresouvaji se do zahraniéi (USA)

e Uspora obchodniki; miliardy K& roéné zGstavaji v domaci ekonomice

e Odolnost vuci sankcim; plné funkéni platebni systém nezavisly na zahranici

e Zaméstnanost; stovky pracovnich mist v IT a infrastruktufe zlstavaji v zemi

10.6 Provazanost s ostatnimi projekty druzstva

Expanze ekosystému otevira synergie s dalSimi projekty EveryOne:
e Pravni kancelaf; poradenstvi pro komercni subjekty pfi implementaci
e Business TV; vzdélavani obchodnikl a vefejnosti v novém systému
o Realitni projekty; hypotéky financované pres cely systém
e Zdravotnictvi; platby zdravotni péce pfes EveryOne infrastrukturu

e Projekty 3. viny; financovani prostfednictvim vlastniho systému



10.7 Odkaz na samostatny plan karet a terminalt

Detailni finan¢ni analyza vlastni platebni infrastruktury (EveryOne Card a POS terminaly) je
zpracovana v samostatném planu, ktery navaze na plan banky a zajiStovny. Klicové parametry:

Spusténi po stabilizaci banky (pfi cca 3 000 000 ¢lend druzstva)
Vlastni POS terminaly s certifikaci EMVCo, PCI DSS

Cashback 1 % pro klienty

Transakéni poplatek 0,3 % (vs. 1,5-2,5 % u Visa/MC)

Postupné rozsifeni do komercniho sektoru ve Fazi 2-3

Ocekavany dodate¢ny roéni prijem v F3: nékolik miliard K&

Karty a terminaly jsou samostatnym projektem druzstva, ktery ekonomicky navazuje na bezpecnost
poskytovanou zajistovnou EveryOne. Vlastni infrastruktura platebnich karet a terminall je
prirozenym pokracovanim systémové role zajistovny — vSechny karty jsou pojisténé proti zneuziti,
v8echny terminaly jsou pojisténé proti selhani, cely ekosystém je garantovany garancnim fondem
zajistovny.10. Rozdéleni zisku podle § 4.11 stanov

Zajistovna EveryOne stejné jako banka respektuje mechanismus rozdéleni zisku podle stanov
druzstva.



11.1 Principy § 4.11

+ Zajistovna odesila 20 % ro&niho &istého zisku (po zdanéni) do druzstva

* Druzstvo z pfijatych 100 % odebere 10 % do rezervniho fondu

» Zbylych 90 % se rovhomérné rozdéluje mezi vSechny ¢leny druzstva (1 ¢len = 1 podil)
+ 80 % zisku zustava v zajiStovné pro rezervy, kapitalové pozadavky Solvency Il a rozvoj

11.2 Srovnani F1 vs. F3

Ukazatel | Faze 1 | Faze 3 |
Cisty zisk po zdanéni 1422 189 600 K& 14 028 mil. K¢

20 % do druzstva 284 437 920 K& 2 806 mil. K¢

10 % rezervni fond druzstva 28 443 792 K& 281 mil. K&

90 % dividendy ¢leniim 255 994 128 K¢ 2 525 mil. K¢

Dividenda na ¢lena 94.8.. K& / rok 935 Ké/rok

Dividenda ze zajiStovny vzroste mezi F1 a F3 témer 10x. Je to zplisobeno otevienim zajistovny pro
cely trh a vlastni expanzi zajiStovny do dalSich produkt( (zdravotni, penzijni). ZajiStovna se tak stava
nejvyznamnéjSim zdrojem dividend (vyporadacich podilt) v ekosystému EveryOne.



12. Garanéni fond (Uéet B)

Garanc¢ni fond je kliCovym prvkem stability celého systému. Tvofi se z 10 % navySeni kazdé pojistky
a slouzi jako systémova rezerva.

12.1 Akumulace fondu podle fazi

| Roéni prirtistek | Akumulace na konci faze
F1 (roky 1-3) ~243 mil. K& ~660 mil. K&
F2 (roky 4-7) ~1 000 mil. K¢ ~4-5 mid. K¢
F3 (roky 8+, plny rozjezd) ~4 mid. K& |1:%-)20 mid. K& (po 10 letech

Pro¢ je dulezité zvySit navyseni z5 % na 10 %:
* Fond roste dvakrat rychleji, dosahuje kritické urovné dfive
+ Systém snese dodatenou zatéz klienta (cca 200 KE mésiéné navic u hypotéky 3 mil.)
* Ve Fazi 3 pfi obsluze celého trhu je silny fond nezbytny
* Umoznuje poskytovat vy$Si bonusy détskym uctim (2 000 Ké&/rok misto 1 000 K¢&)

12.2 Pouziti prostredku z garanc¢niho fondu

1) Mezigeneraéni benefity

Bonus pro détské €leny druzstva — 2 000 K&/rok za kazdé dvoje oslavené narozeniny v druzstvu u
déti 0-15 let, 2 000 K¢ u déti 16-17 let bez dvou za sebou jdoucich narozenin s podminkou
minimalné dvouletého Clenstvi v druzstvu, (pokud neni v 18 letech pfevedeno na specialni studijni
spofici ucet). Vyplaceno z garanéniho fondu jako mezigeneracni solidarita. (Plati pouze pro détské
¢leny u specialniho détského sporeni, které konci dnem 18 narozenin).

2) Systémové krize

Nepredvidatelné udalosti ohrozujici stabilitu ekosystému — pandemicka krize, makroekonomicky
kolaps, masova insolvence zaméstnancu.

3) Kompenzace subjekti v systému

Pokud komercni pojistovna ve Fazi 3 zkrachuje, garan¢ni fond garantuje dokonceni jejich smluv
které byly pojistény.

4) Rezerva pro rozsireni

Financovani vstupu do dalSich statd EU, nebo rozsifeni produktové Skaly.

12.3 Pravidla ¢erpani fondu

+ BéZné Cerpani (bonusy, provoz) schvaluje pfedstavenstvo pojistovny
* Mimoradné cerpani (krize) schvaluje shromazdéni delegatli a navrhuje Predstavenstvu
EveryOne Czech Republic a.s.

+ Strategicka rozhodnuti o fondu nad 20 % objemu vyzaduji celoploSné hlasovani ¢lenu
druzstva, nebo rozhodnuti shromazdéni delegatl a pfedstavenstva EveryOne Czech republic
a.s.

«  Fond je nedotknutelny pro b&zny provoz zajistovny — je oddéleny od U&tu A, aviak je mozné
z fondu vyplacet povinna plnéni komerénim institucim.



13. Danové aspekty zajiStovny

Zajistovna jako finanéni instituce podléha specifickému dafiovému rezimu, ktery je tfeba zahrnout do
financniho modelu.

13.1 Dan z prijmu pravnickych osob

Od 1. 1. 2024 plati pro banky a pojistovny mimofadna sazba dané z pfijmu pravnickych osob:
+ Zakladni sazba DPPO: 21 % (od 2024)
» Banky, pojistovny a zajiStovny: 21 %

* Vletech 2024-2025 plati mimofadna 60% dan ze zvlastniho zisku (windfall tax) — pro
EveryOne ziejmé neaplikovatelna, ale pfi dlouhodobém planovani nutno sledovat

13.2 DPH v pojistovnictvi

Pojistovaci a zajistovaci éinnost je v CR osvobozena od DPH podle § 55 zakona &. 235/2004 Sb. To
znamena:

* Pojistné a zajistné nepodléha DPH
* ZajisStovna nema narok na odpocet DPH z vstupt (kromé technologickych)
* Nakupy zbozi a sluzeb musi byt vyfakturovany s DPH, kterou zajistovna nemuze odpocist

13.3 Srazkova dan z dividend ¢leniim

Dividendy vyplacené ¢lenim druzstva podléhaji srazkové dani:
» Srazkova dan z dividend: 15 % (§ 36 odst. 2 zakona €. 586/1992 Sb., ZDP)
* Druzstvo srazi dan pfi vyplaté dividendy
+  Clen obdrzi dividendu jiz po zdanéni

« Clenové s roénim zdanitelnym pfijmem pod ~2 mil. K& maji srazkovou dari kone¢nou —
neuvadeéji v dafnovém pfiznani

13.4 Solvency Il kapitalové pozadavky

Jako zajiStovna EveryOne podléha evropskému reZimu Solvency II:
+ Solvency Capital Requirement (SCR) — minimalni kapital pro pokryti jednorazovych ztrat s
pravdépodobnosti 99,5 %
*  Minimum Capital Requirement (MCR) — absolutni minimum kapitalu
« Pillar | — kvantitativni pozadavky (kapital, technické rezervy)
« Pillar Il — kvalitativni poZadavky (systém fizeni, ORSA)
* Pillar Ill - reporting a transparentnost

Odhadované kapitalové pozadavky ve Fazi 3:

Ukazatel | Odhad F3

Zakladni kapital zajiStovny 1 000 mil. K&
Akumulovany zisk v zajiStovné (80 % F3 za 10 let) ~80-100 mid. K¢&
Solvency Capital Requirement (odhad) ~3-5 mld. K&
Kryti SCR vlastnim kapitalem 20-30x%

Zgjistovna EveryOne ma extrémne vysokeé kryti Solvency I diky akumulaci 80 % zisku v zajistovné.
Regulatofi CNB budou hodnotit zajiStovnu jako systémové velmi stabilni.



14. Vlastni produkty zajisSt'ovny

Kromé zajisténi banky EveryOne zajiStovna nabizi viastni pojistné produkty pro ¢leny druzstva. Tyto
produkty postupné rozSifuje podle fazi.

14.1 Faze 1 — zakladni produkty pro ¢leny
Zivotni pojisténi élent druzstva
* Rizikové Zivotni pojiSténi s cilovou ¢astkou na umrti
+ Kapitalové Zivotni pojisténi s investiCnim komponentem
+ Pojisténi na doziti
+ Odhadovany rocni objem F1: 500 mil. K&
Urazové pojisténi
+ Pojisténi pro pfipad urazu s denni davkou
* Pojisténi trvalych nasledku
+ Pojisténi operaci a hospitalizace
Pojisténi schopnosti splacet (Vrstva 2)
* Povinné u v8ech uvéra banky EveryOne
*  Kryje ztratu zaméstnani a nemoci

14.2 Faze 2 - rozSireni produktového portfolia

+ Pojisténi domacnosti a nemovitosti (s ohledem na druzZstevni byty)
* Havarijni pojisténi vozidel

Cestovni pojisténi
* Pojisténi odpovédnosti

Podnikatelské pojisténi (pro projekty 3. viny)

14.3 Faze 3 — systémové produkty

VSeobecna zdravotni pojiStovna EveryOne
Ve Fazi 3 se zajistovna rozsifuje o funkci zdravotni pojistovny, podobné jako VZP, CPZP, OZP.
Nabizi:

* Vefejné zdravotni pojisténi podle zakona €. 48/1997 Sb.

» Doplikova pfipojisténi (nadstandard, zahrani¢ni oSetfeni)

« Sit smluvnich zdravotnickych zafizeni

» Specifické produkty pro ¢leny druzstva (preventivni programy)
Dlouhodoba péce

* Pojisténi dlouhodobé péce pro seniory

* Pojisténi domaci péce

* Financovani druzstevnich domov(l pro seniory
Penzijni produkty

+ Dopliikové penzijni spofeni

* Penzijni renty z akumulace dividend

* Pre-pension pro ¢leny blizici se dichodovému véku



15. Soulad se stanovami druzstva

15.1 § 1.7 odst. (5) — Pribézné vyporadani

Zajistovna respektuje princip priibézného vypofadani. Dividendy vyplacené Cleniim (77 Ké/rok v F1,
935 Ké/rok v F3) jsou zaroven prabéznym vyporadanim spoluvlastnickych podild na zajistovné.

15.2 § 3.1-3.2 — Faze vyvoje
Harmonogram zaijistovny je v souladu s § 3.2 stanov:

+ Pfi 850 tis. ¢lenech: pfiprava Zadosti o licenci zajistovny

« PFi1,5" -2,7 mil. ¢lenech (F3 druzstva): spusténi plného provozu soucasné s bankou

» Zajistovna a banka tvofi neoddélitelny ekosystém — jedna bez druhé nemiize existovat

15.3 § 4.10 — Pristupy ¢lenu k projektiim
Zajistovna je v tabulce § 4.10 uvedena jako projekt spoustény pfi cca 1 200 000+ Elenech. Pfistup
maiji vSichni ¢lenové bez ohledu na vinu.
Pro Cleny 1. a 2. a ¢astecné 3 viny plati garance podle § 4.10 — jejich dividendy ze zajistovny se
doplnuji individualné podle:

+  Clenské viny

*  Véku (u déti)

* Roku &lenstvi (vSechny déti v tomto roce)

» Aktualniho Uc¢etniho roku v podobé vyporadacich podilli, dividend

+ Predpoklad zhodnoceni

15.4 § 4.11 — Rozdéleni zisku

KliCovy princip respektovany i u zajistovny:
* 20 % zisku po zdanéni odesila zajistovna druzstvu
* 10 % z toho do rezervniho fondu druzstva
* 90 % rovnomérné mezi vdechny ¢leny (2 700 000)
+ 80 % zustava v zajistovné pro Solvency Il kapital a rozvoj

15.5 § 1.7 odst. (7) — Ochrana ideologie

Zajistovna nespekuluje na finanénich trzich. Veskeré pojistné pinéni je transparentni. Clenové maji
rovné pravo na informace a dividendy.



16. Dlouhodoba vize zajiStovny
16.1 Horizont 10 let

* PIné funkéni meta-pojistovna obsluhujici 30 % Ceského a slovenského trhu
* Garancni fond ve vySi 12-20 mld. K&

* RozSifeni o vSeobecnou zdravotni pojistovnu

+ Expanze do okresnich mést (155 pobocek)

* Ro¢ni zisk 14+ mld. K¢, dividenda 935 K¢&/€len/rok

16.2 Horizont 20 let

* PIna transformace Ceského a slovenského pojistného trhu

* Obsluha 60-80 % trhu Uuvérového pojisténi

* Expanze do dalSich zemi EU (Polsko, Madarsko, Slovinsko, Némecko)
* Garancni fond 40-60 mld. K& — nejvyznamné;jsi zdroj stability trhu

* Vlastni penzijni fondy, dlouhodoba péce, komplexni zdravotni péce

« Plna platebni suverenita CR a SR — EveryOne jako narodni platebni standard,
Visa/Mastercard pouze pro mezinarodni transakce. (Vice ve financni analyze pojiStovny a
platebni terminaly a platebni karty).

16.3 Socialni dopad

+ Eliminace rizika exekuci diky 150% nadpoijisténi

* Dostupné zZivotni pojisténi pro vSechny ¢leny

* Vzdélavani ve finan¢ni gramotnosti pfes Business TV

» Zdravotni péce bez finanéni bariéry

* Mezigenera¢ni solidarita (détské ucty, dlouhodoba péce)
. Stabilizace celého finanéniho trhu CR a SR



17. Zaveér

Zajistovna EveryOne je jedineCny subjekt s dualni funkci — od prvniho dne funguje jako zajistovna s
kapitalem 1 mld. K¢, ale v po€ate¢ni Fazi 1 obsluhuje vyhradné ekosystém banky EveryOne. Po
stabilizaci se otevira celému komercnimu trhu a stava se systémovym garantem stability.

Klicové parametry zajistovny EveryOne:
+ Zakladni kapital: 1 miliarda K& + 250 mil. provoz = 1,25 mld. K& investice
* Dvouvrstvé pojisténi (L1 + L2) s 150% nadpojisténim
+  Dvoulgtovy systém (Uéet A provozni + Uget B garanéni fond)
* 10 % navySeni do garanéniho fondu z kazdé pojistky
* Banka nesmi promitat 50 % Vrstvy 1 do urokové sazby
+ Ve Fazi 3 obsluhuje 30 % trhu CR+SR, zisk 14 mld. K& roéné

Co dava zajist'ovna klientovi:
* 100 % kryti uvéru pro pfipad smrti/invalidity (Vrstva 1)
+  Kryti mésicnich splatek pfi nemoci/ztraté zaméstnani (Vrstva 2)
+  Zivotni a Grazové pojisténi za vyhodnych podminek
* Ve Fazi 3: zdravotni pojisténi, dlouhodoba péce, penzijni produkty
« Dividenda 94-935 K¢&/rok (podle faze)
*  Bonus 2 000 K&/rok pro détské ucty z garanéniho fondu

Vztah s bankou EveryOne:
» Spoustéji soucasné v tentyz okamzik — jedna bez druhé nemuze existovat
+ Banka plati pojistné 2 076 mil. K& rocné za své uvéry + 10% navyseni 207,6 mil. K&
« Zajistovna kryje 100 % uvérového rizika banky
+ Spole¢na budova, sdilena infrastruktura, sdileny personal
* Banka + zajiStovna = ekonomicka suverenita ¢lenu druzstva

Zajistovna ve spolupraci s bankou EveryOne netransformuje jen pojistny a bankovni trh, ale i
platebni infrastrukturu Ceské a Slovenské republiky. Vytvaii domaci, suverénni a ¢leny vlastnény
finan¢ni ekosystém jako alternativu k zahrani€nimu dominantnimu modelu Visa a Mastercard.

Zajistovna EveryOne je systémovy garant stability finanéniho trhu CR a SR, postaveny na
principu vzajemné podpory, transparentnosti a rovnosti vS§ech élend druzstva.

— Konec dokumentu —



